TSMC Property

台積電 誠徵定期契約專案心理師
一、職缺資訊：

1. 部門名稱：人力資源營運中心／健康促進管理課
2. 職務名稱：專案心理師4名（非派遣職缺）
3. 工作內容：員工關懷訪談相關作業（含電話邀約、關懷初談與記錄統整）
4. 工作地點：竹、中、南科科學園區、桃園龍潭廠區
5. 上班時間：週一至週五08:30 ~ 17:30（國定假日除外）
6. 聘任期間：2019.07.22 ~ 2019.12.31

7. 待    遇：面議
8. 福　　利：提供公司宿舍住宿。
二、應徵條件：

1. 學歷條件：國內外心理或社工相關研究所畢業
2. 證照要求：具心理師證照
3. 工作經驗：有成人心理輔導、高關懷個案篩檢、危機個案辨識與處理等2年（含）以上經驗尤佳
三、應徵方式： 

1. 履歷投遞方式：

（1）台積電官網登錄：
https://tsmc.taleo.net/careersection/tsmc_exti/moresearch.ftl?lang=zh-TW&jobfield=570458390#
（2）E-mail寄送：chsiaob@tsmc.com
（3）郵寄地址：428-82 台中市大雅區科雅六路1號 台積電F15A健康中心
2. 收件日期：2019年6月30日前 。
3. 檢附文件資料：履歷表（需附照片及身份證字號）、自傳、學經歷證明文件影本（含畢業證書、心理師證書與相關工作證明）。
4. 承辦人員聯繫方式： 04-27026688 分機707-5616  蕭綺
